
Freu Dich auf...

▪ ein angenehmes Betriebsklima in einem hochmotivierten und kundenorientierten Umfeld

▪ ein sehr kollegiales Miteinander in unserem 3köpfigen Rechtsbereich

▪ ein spannendes Themen- und Aufgabenfeld

▪ eine verlässliche Perspektive und exzellente betriebliche Vorsorgeleistungen

▪ kurze Kommunikationswege und flache Hierarchien

▪ „offene Türen“ deiner hilfsbereiten Kollegen

▪ viele gemeinsame Events

Unsere BVUK. Unternehmensgruppe...

▪ ist bereits seit 20 Jahren am Markt und betreut viele namhafte und bekannte Unternehmen bis hin zum DAX-Konzern

▪ interpretiert den Begriff  „betriebliche Altersversorgung“ (bAV) neu und füllt ihn mit Leben

▪ hat sich auf die Entwicklung, Beratung und Kommunikation innovativer und maßgeschneiderter Benefitlösungen für Arbeitgeber und 
  deren Belegschaft spezialisiert

▪ ist der führende Anbieter in ihrem Bereich

▪ bietet ihren Kunden erfolgreich eine kompetente und professionelle Rundumbetreuung

Leistungen - Wir bieten Dir...

▪ eine strukturierte Einarbeitung, welche auf Dich zugeschnitten ist

▪ eine unbefristete Zusammenarbeit in Vollzeit (Teilzeit ggf. möglich)

▪ persönlichen Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten

▪ eine attraktive Vergütung angepasst an Deine Qualifi kationen

▪ 30 Arbeitstage Urlaub, mit der Möglichkeit auch bis zu 3 Wochen am Stück zu nehmen

▪ für Deine Work-Life-Balance haben wir geregelte Arbeitszeiten und Du kannst i.d.R. 1 Tag pro Woche im Homeoffi  ce arbeiten

▪ großzügige Bezuschussung Deiner betrieblichen Altersversorgung

▪ ein neues und modernes Büro mit einem technisch top ausgestatteten Arbeitsplatz

▪ Wasser und Kaff ee auf allen Etagen zur freien Verfügung

Zur Verstärkung unseres Teams im BVUK. Verband in Würzburg suchen wir ab sofort einen ambitionierten Juristen (w/m/d) möglichst 
mit Schwerpunkt Arbeitsrecht (betriebliche Altersversorgung) und/oder Versicherungsrecht (betriebliche Altersversorgung).
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Jurist (w/m/d) Schwerpunkt Arbeitsrecht (bAV) und/oder Versicherungsrecht



Dein Job - Du...

▪ berätst eigenständig unsere Mitgliedsunternehmen bei Fragen des Arbeits-, Betriebsrenten-, Steuer-, Sozial- und Versicherungsrechts   
  im Zusammenhang mit der betrieblichen Alters- und Gesundheitsversorgung (bAV/bKV)

▪ bist interner Ansprechpartner für die Klärung von grundsätzlichen Rechtsfragen im Bereich der bAV/bKV

▪ prüfst, gestaltest und formulierst individual- und kollektivrechtliche Vereinbarungen, Verträge und Formulare zur bAV

▪ erstellst selbständig Rechtsgutachten und Merkblätter zu allgemeinen Rechtsfragen

▪ wirkst mit bei der Konzeption und Durchführung von Seminaren, Tagungen und Vorträgen

▪ überprüfst und gestaltest alle möglichen Arten von Verträgen, Durchführungs- sowie Versicherungsverträgen

▪ aktualisierst verlässlich die vertraglichen Arbeitsgrundlagen entsprechend der aktuellen Rechtslage

Dein Profi l - Du hast...

▪ ein juristisches Studium (Universität, Fachhochschule) erfolgreich absolviert 

▪ idealerweise bereits Kenntnisse und Berufserfahrung im Arbeits-, Betriebsrenten- und Versicherungsrecht (Einarbeitung in diese 
  Themen sehr gut möglich)

▪ ein ausgeprägtes Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge

▪ eine selbstständige, lösungsorientierte und bereichsübergreifende Arbeitsweise

▪ keine Berührungsängste mit digitalen Kommunikationsmedien (z.B. Teams o.ä.) und Spaß am Umgang mit Menschen

▪ eine sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit und bist sicher in der deutschen Rechtschreibung

Gib Deiner Karriere den nächsten Schwung und sende Deine Bewerbungsunterlagen an personal@bvuk.de.

Im ersten Schritt genügen uns ein aussagekräftiges Anschreiben und ein ausführlicher Lebenslauf.

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen. Fragen vorab beantwortet Dir gerne Frau Dr. Sabine König (Leiterin Bereich Recht) unter 
0931 - 35 90 96 70.
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