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Berufsunfahigkeits-
und Altersvorsorge.

Unsere neuen Vorsorgeleistungen Altersvorsorge

Berufsunfahigkeits- und Altersvorsorge mit 55 %

Arbeitgeberzuschuss exklusiv fiir unsere Beschaftigten Ihre Vorteile im Uberblick:

m attraktive Absicherung durch Sondertarif der Allianz-Lebens-
versicherungs-AG
Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, = Wahlmdglichkeit zwischen zwei Tarifen
m vorzeitiger Abruf der Rente ab dem 62. Lebensjahr maglich
wir freuen uns, Ihnen mit diesem Flyer unsere neuen

) . m Hinterbliebenenversorgung im Todesfall
Vorsorgeleistungen vorstellen zu kénnen.

= Arbeitgeberzuschuss in Héhe von 55 % auf den von Ihnen
Aufgrund von Rahmenvertragen haben Sie die Mdglichkeit, investierten Betrag, sofern das Gehalt unter der Beitrags-
sich zu besonders glinstigen Sonderkonditionen abzusichern. bemessungsgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung

liegt (auf insgesamt max. 4 % der BBG-GRV)
Um Ihnen die Vorteile der neuen Vorsorgeleistungen naher
aufzuzeigen, finden in Kirze Informationsveranstaltungen
wahrend der bezahlten Arbeitszeit statt.

m  hohe staatliche Forderung mit bis zu 50 % durch Steuer- und
Sozialversicherungsersparnis

Die Einladung zu den Veranstaltungen wird durch lhren

Vorgesetzten vorgenommen und erfolgt zeitnah. . .
Berufsunfahigkeitsvorsorge

Geschaftsfiihrung Personalleitung Ihre Vorteile im Uberblick:

m glnstige Beitrage durch Sonderkonditionen

m grundsatzlich keine Gesundheitspriifung

m  keine Beitragszuschlage fur korperlich tatige Mitarbeitende
m  keine Altersheschrankung

m  keine Risikozuschlage fur Rauchen oder Motorradfahren
Die Einkommensabsicherung bei Berufsunfahigkeit ist eine
der wichtigsten Absicherungen fur alle Mitarbeiter, die auf
ein regelmafiges Arbeitseinkommen angewiesen sind.
SchlieBlich laufen die Kosten fiir Ihre Familie, Miete oder
Hausfinanzierung weiter. Grund genug, sich damit intensiv liegt (auf insgesamt max. 4 % der BBG-GRV)
auseinanderzusetzen! = hohe staatliche Férderung mit bis zu 50 % durch Steuer- und

Sozialversicherungsersparnis

= Arbeitgeberzuschuss in Hohe von 55 % auf den von Ihnen
investierten Betrag, sofern das Gehalt unter der Beitrags-
bemessungsgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung



Altersvorsorge

Die gesetzliche Rente reicht nicht aus, um den Lebensstandard

im Alter zu erhalten. Diese Tatsache wird gerne Versorgungsliicke

genannt — im Alltag bedeutet das, es fehlt Geld zum Leben.
Sie mussen selbst vorsorgen und die Licke in der gesetzlichen
Rente eigenverantwortlich schlie3en.

Die Direktversicherung eignet sich dazu optimal:

Ihre Beitrage flie3en zu 100 % in lhre betriebliche Altersvorsorge,
steuer- und sozialversicherungsfrei unter Berlicksichtigung der
gesetzlichen Hochstgrenzen. So finanzieren Sie die zuséatzliche
Rente gunstiger als Uber einen privaten Vertrag.

Sorgen Sie vor, wir unterstitzen Sie dabei!

Berufsunfahigkeitsvorsorge

Die haufigsten Ursachen fiir Berufsunfahigkeit:

34,50% 20,10%
Nervenkrankheiten Erkrankungen des Skelett-
und Bewegungsapparates

17,35%
‘ Krebs und andere
7,00% ~ bosartige Geschwllste
Erkrankungen des
Herzens und des

7,60% 13,45 %
GefaBsystems 60 % 3/45 %

Unfalle Sonstige Erkrankungen

Quelle:
Morgen & Morgen, Stand 04/2023

Unser Partner:

Die Beratung und Betreuung der neuen Vorsorgeleistungen
wird von der BVUK. GmbH Gbernommen. Die BVUK.-Gruppe ist
ein unabhangiger Fachmakler im Bereich der betrieblichen
Vorsorgesysteme, durch den wir exklusive Sonderkonditionen
erhalten, die auf dem freien Markt so nicht verfiigbar sind.

Jeder Beschaftigte wird von Fachleuten der BVUK. im Rahmen
von Informationsveranstaltungen und Einzelgesprachen im
Detail beraten.

Beispielrechnung* zur Versorgungsliicke:

Versorgungs-
licke zum Netto-
einkommen

2017 € 971€ 971¢€ 971¢€

netto
Stkl. I/IV

Rentenlicke
durch vorzeitigen
Rentenbeginn

Gehalt gesetzliche Rente (netto)

* gesetzliche Situation in 2023

Probleme in der privaten Berufsunfahigkeitsvorsorge:

In ca. 92 % der Falle sind Krankheiten und Verschlei3erscheinungen
des Korpers Ursache einer Berufsunfahigkeit. Der ,Bandscheiben-
vorfall" ist als klassischer Berufsunfahigkeitsgrund langst von
anderen Ursachen abgeldst. Die psychischen Erkrankungen mit
einem Anteil von ca. 35 % spielen heute die weitaus gréf3te Rolle.
Nur ein geringer Prozentsatz entfallt auf Unfallfolgen.

Die Darstellungen erheben keinen Anspruch auf Vollstandigkeit, sondern
dienen lediglich einem kurzen Uberblick tiber die betrieblichen Vorsorgemég-
lichkeiten. Fur nahere Informationen wird auf die Fachvortrége, Broschire
u. 8. sowie auf die mdglichen individuellen Einzelberatungen der BVUK. und
die betrieblichen Regelungen hingewiesen. Samtliche verwendeten Begriffe
schlieBen alle Geschlechter mit ein.

BVUK

BVUK. GmbH

Betriebliche Vergltungs- und Versorgungssysteme
fir Unternehmen und Kommunen

Geschaftsstelle Nirnberg

Nordostpark 25 - 90411 Nirnberg

Tel. +49 911 53 99 59-0

Fax +49 911 53 99 59-9
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202205 06.11.2023



